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50.000 Euro Einstiegsgehalt: Das sind die Top-Berufe fir Bachelor und Master

Wer ein hohes Gehalt anstrebt, muss nicht zwangslaufig einen Master machen. Auch
Bachelorabsolventen winken Top-Einstiegsgehalter von knapp 50.000 Euro. Dies gilt
insbesondere fur die Bereiche Forschung und Entwicklung sowie fiir Vertriebsingenieure. Das
Vergleichsportal Gehalt.de analysierte hierfiir 14.606 Einstiegsgehélter von Bachelor- und

Masterabsolventen und ermittelte die Top-Berufe fiir junge Berufsanfanger.

Akademiker mit einem Masterabschluss erhalten 13 Prozent mehr Lohn als ihre Kommilitonen mit
einem Bachelor. In absoluten Zahlen liegen Masterabsolventen bei rund 45.000 Euro und Akademiker
mit Bachelorabschluss bei rund 39.840 Euro.

Top-Berufe: Technische F&E und Vertriebsingenieur

Dennoch: In Top-Berufen winken auch fir Bachelorabsolventen hohe Einstiegsgehélter in Hohe von
fast 50.000 Euro im Jahr. Laut Analyse bekommen Einsteiger in der technischen Forschung und
Entwicklung knapp 49.000 Euro im Jahr. Je nach Unternehmen kann das Gehalt auf Giber 58.000 Euro
ansteigen. Ein Vertriebsingenieur erreicht 48.800 Euro und der Kollege aus der SAP-Beratung

verdient in seinen ersten Jahren 48.000 Euro.

.Natdrlich kbnnen auch Bachelorstudenten am Anfang ihrer Karriere verhaltnismaRig hohe Gehalter
erreichen. Wer jedoch im spateren Berufsleben in das Top-Management méchte, kommt um einen

Master nicht herum®, erklart Philip Bierbach, Geschéftsfiihrer von Gehalt.de.

Uber 64.000 Euro im Jahr fiir junge Supply Chain Manager

Zu den Top-Berufen fir Masterabsolventen zahlt vor allem das Controlling mit einem satten
Einstiegsgehalt in Hohe von tber 52.790 Euro. Knapp dahinter liegen junge Akademiker im Supply
Chain Management mit 52.680 Euro. Laut Analyse erreichen einige Berufseinsteiger in hohen
Vergitungsbereichen tUber 64.000 Euro im Jahr. ,Das Supply Chain Management gehort zu den
Trendberufen der kommenden Jahre. Intelligente Logistiksysteme von morgen erfordern kluge Kopfe
mit speziellen IT-Kenntnissen. Diese sind selten und damit hoch vergutet®, so Bierbach weiter. Dies

gilt vor allem fur GroRunternehmen.

Key Account Manager im Bereich der Investitionsguter steigen in den ersten Jahren bei 52.430 Euro

ein und belegen laut Studie den dritten Rang.

Die Top-Berufe fiir Bachelor- und Masterabsolventen im Uberblick

Top-Berufe fiir Bachelor-Absolventen Q1 Median Q3

Technische F& E 43.621 € 48.887 € 58.047 €
Vertriebsingenieur 44273 € 48.849 € 55.046 €
SAP-Beratung 42.382 £ 47.928 £ 54.430 €
Technik Qualitdtswesen 42.858 € 47.420 € 52.267 €
Ing. in Konstruktion 42.379 € 47.222 € 52944 €
E-Technik-Ingenieure 42.394 € 47.164 € 53.777 €
Ingenieure in der Projektabwicklung 42.346 € 46.692 € 53.244 €
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Ingenieure in der Produktion 40.827 € 46.164 € 54.042 €
Unternehmensberatung 40.572 € 45910 € 52.455 €
Supply Chain Management 38.321€ 43.973 € 53.504 €
Top-Berufe fiir Master-Absolventen Q1 Median Q3

Controlling 45.364 € 52.791 € 60.753 €
Supply Chain Management 43.005 € 52.681 € 64.895 €
(Key) Account-Management, Investitionsglter 47.294 € 52.433 € 63.684 €
Unternehmensberatung 47.403 € 51.975 € 59.078 €
E-Technik-Ingenieure 47.110 € 51.534 € 60.619 €
Vertriebsingenieur 46.050 € 50.945 € 60.028 €
Technische F & E 46.263 € 50.531 € 59.439 €
Business Development 42.379 € 49.979 £ 59.764 €
Ingenieure in der Projektabwicklung 44.150 € 49.846 € 56.752 €
Ingenieure in der Produktion 44.925 € 48.829 € 55.955 €

Zur Methodik: Das Vergleichsportal Gehalt.de analysierte 14.606 Einstiegsgehélter von Bachelor-
und Masterabsolventen und ermittelte die am besten verglteten Berufe. Die Daten stammen aus den

vergangenen 12 Monaten und beziehen sich auf das Brutto-Jahresgehalt.
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Uber Gehalt.de

Gehalt.de ist das fuhrende Gehaltsportal im deutschsprachigen Raum. Jeden Monat unterstitzt die
Webseite Gber 3 Millionen Arbeitnehmerinnen mit vielfaltigen Services und wertvollen
Entscheidungshilfen. Alle Gehaltsdaten auf Gehalt.de werden von Vergutungsberatern auf Plausibilitat
und Stimmigkeit gepruft.

Das Onlineportal bietet einen kostenfreien Zugang zu aktuellen Gehaltsdaten. Dazu kommen
Statistiken, Auswertungen fir einzelne Berufe und Branchen, Informationen zu den Themen Gehalt,
Karriere und Arbeitswelt sowie Tipps und Tricks fur die erfolgreiche Gehaltsverhandlung. Wer seinen
Marktwert ganz genau wissen will, kann eine individuelle Gehaltsanalyse erstellen lassen. Ein Brutto-
Netto-Rechner zeigt wiederum, was am Ende von Lohn und Gehalt tibrig bleibt. Unter Gehalt.de/News
finden sich auRerdem aktuelle Beitrége zu Karriere- und Gehaltsthemen. Gehalt.de ist ein Produkt der
PMSG PersonalMarkt Services GmbH.
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