
 
 
 
 
Pressemitteilung vom 07.01.2020 

Trendberufe 2020: Jobs mit den besten Zukunftsperspektiven 

Welche Berufe haben die aussichtsreichsten Zukunftsaussichten? Die Experten von Gehalt.de 

haben die Trendberufe für das Jahr 2020 definiert. Als Datengrundlage hierfür dienen 

Sucheinträge von Usern, offene Stellen sowie Erfahrungen aus Gesprächen mit Unternehmen. 

Das Ergebnis: IT-Berater, Elektroingenieure, aber auch Pflegekräfte und Corporate-

Responsibility-Manager sind derzeit besonders gefragt und für die Zukunft von großer 

Bedeutung. Außerdem ermittelten die Analysten von Gehalt.de aus 6.662 Datensätzen die 

Jahresbruttogehälter (Medianwerte) in den jeweiligen Berufen. 

Gefragter denn je: IT-Berater und Softwareentwickler 

Laut Branchenverband Bitkom erreicht die Anzahl der offenen Stellen für IT-Experten erneut eine 

Rekordhöhe. Auch Berater werden zunehmend attraktiver, da es Unternehmen am eigenen IT-

Nachwuchs mangelt. Externe IT-Experten sind damit nicht nur besonders begehrt, sondern gehören 

auch zu den Top-Verdienern in Deutschland. IT-Berater verdienen rund 75.200 Euro und Entwickler 

im Backendbereich kommen auf 61.600 Euro. 

 

Lukrative Aussichten für Elektrotechnikingenieure 

Während Verbrennungsmotoren immer stärker ins Abseits geraten, wird der Ruf nach 

Elektroingenieuren umso lauter. So will nicht nur Tesla in Brandenburg einen neuen Standort für seine 

Elektrofahrzeuge errichten, auch Volkswagen setzt auf die Trendtechnologie und schafft bei Audi 

2.000 neue Stellen. Elektroingenieure liegen derzeit bei einem Mediangehalt von rund 60.500 Euro. 

 

Durchblick im Datendschungel: Data Scientist und Artists 

Wer große Datenmengen beherrschen will, kommt nicht ohne sie aus: Data Scientists und Data 

Artists. Immer mehr Unternehmen sammeln allerhand Informationen über ihre Kunden und versuchen 

mit diesen, ihr Geschäft zu optimieren. Data Scientists gewinnen aus diesen Daten neue Erkenntnisse 

über das Kundenverhalten, während Data Artist für deren Visualisierung zuständig sind. Data 

Scientists verdienen rund 58.600 Euro verdienen und Artists bekommen 48.400 Euro. 

 

Scrum Master überwachen agile Organisationsprozesse 

Scrum kommt aus dem Projektmanagement und ist eines der bekanntesten Rahmenwerke für eine 

agile Organisationsstruktur. Es kommt vor allem in der Softwareentwicklung zum Einsatz und soll 

interdisziplinären Teams die Zusammenarbeit koordinieren. Der Scrum Master ist eine Art Teamtrainer 

und überwacht alle Schritte und Prozesse, damit das gewünschte Ziel möglichst ohne Verzögerung 

erreicht wird. Da heute viele Organisationen auf agile Arbeitsmethoden setzen, werden Scrum Master 

in Zukunft begehrter. Ihr Gehalt liegt bei 56.100 Euro. 

 

Corporate Social Responsibility: besseres Image durch Nachhaltigkeit 

Corporate-Social-Responsibility-Manager (CSR-Manager) vereinen ökologische, soziale und 

ökonomische Bereiche des Unternehmens und kümmern sich um nachhaltige Strategien, die 
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gleichzeitig das Ansehen eines Unternehmens verbessern. CSR-Manager arbeiten eng mit PR, 

Marketing und der Geschäftsführung zusammen. Ihr Gehalt liegt bei 45.100 Euro. 

 

Die Gesellschaft braucht Kranken- und Altenpfleger 

Fachkräfte für die Alten- und Krankenpflege werden auch im Jahr 2020 immer wieder im Zentrum der 

Berichterstattung stehen. Laut dem Pflegereport 2030 der Bertelsmann Stiftung könnten bei 

gleichbleibendem Trend bis zum Jahr 2030 ganze 500.000 Vollzeitkräfte fehlen. „Wer sich für einen 

Pflegeberuf interessiert, hat definitiv keine Schwierigkeiten bei der Jobsuche. Dennoch muss es auch 

seitens der Politik weitere Maßnahmen geben, um den Beruf attraktiver zu machen“, sagt Philip 

Bierbach, Geschäftsführer von Gehalt.de Altenpfleger verdienen derzeit ein Jahresgehalt von 32.400 

Euro – Krankenpfleger kommen auf 37.900 Euro. 

 

Ergebnisse im Überblick 

Beruf Median Mittelwert 

IT-Berater/-in 75.197 € 78.710 € 

Softwareentwickler/-in 
Backend 

61.587 € 62.940 € 

Ingenieur/-in für E-
Technik 

60.541 € 65.009 € 

Data Scientist 58.600 € 61.962 € 

Scrum Master 56.118 € 58.879 € 

Data Artist 48.432 € 53.057 € 

CSR-Manager/-in 45.103 € 50.302 € 

Krankenpfleger/-in 37.907 € 39.430 € 

Altenpfleger/-in 32.410 € 33.757 € 

 

Zur Methodik 

Die Experten von GEHALT.de analysieren aus zahlreichen Daten die Trendberufe für das kommende 

Jahr. Dabei berücksichtigen sie die Sucheingaben der Nutzer auf www.gehalt.de, die Anzahl offener 

Stellen in ausgewählten Jobbörsen sowie Informationen aus Kunden- und Beratungsgesprächen. Die 

Gehaltsinformationen werden als Durchschnitts- und Mediangehälter in brutto ausgewiesen und 

basieren auf einer 40-Stunden-Arbeitswoche. Insgesamt wurden 6.662 Gehaltsdaten berücksichtigt. 

Anmerkung: Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Pressemitteilung die 

gewohnte männliche Sprachform bei personenbezogenen Substantiven und Pronomen verwendet. 

Dies impliziert jedoch keine Benachteiligung des weiblichen Geschlechts, sondern soll im Sinne der 

sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu verstehen sein. 
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Weiterführende Quellen 

Pflegereport 2030, Bertelsmann Stiftung, https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-

projekte/abgeschlossene-projekte/pflege-vor-ort/projektthemen/pflegereport-2030/ (Zugriff: 

08.12.2019) 

Focus Online (26.11.2019): "Große Pläne in Brandenburg, Proteste von Naturschützern: Kommen 

Fauna und Flora dem Tesla-Werk in die Quere?“ Link: https://www.focus.de/finanzen/boerse/elon-

musk-plant-tesla-werk-proteste-von-naturschuetzern-kommen-ihm-fauna-und-flora-in-die-

quere_id_11384358.html. Zugriff am 09.12.2019. 

Pressemeldung von Bitkom (28.11.2019): „Erstmals mehr als 100.000 unbesetzte Stellen für IT-

Experten“. Link: https://www.bitkom.org/Presse/Presseinformation/Erstmals-mehr-100000-unbesetzte-

Stellen-fuer-IT-Experten. Zugriff am 09.12.2019. 

Pressemeldung von Audi (26.11.2019): "Audi schließt Grundsatzvereinbarung mit dem Betriebsrat 

über wirtschaftliche und zukunftsweisende Neuausrichtung". Link: https://www.audi-

mediacenter.com/de/pressemitteilungen/audi-schliesst-grundsatzvereinbarung-mit-dem-betriebsrat-

ueber-wirtschaftliche-und-zukunftsweisende-neuausrichtung-12373. Zugriff am: 09.12.2019. 

 

Über GEHALT.de 

GEHALT.de ist das führende Gehaltsportal im deutschsprachigen Raum. Jeden Monat unterstützt die 

Webseite über 3 Millionen ArbeitnehmerInnen mit vielfältigen Services und wertvollen 

Entscheidungshilfen. Das Onlineportal bietet einen kostenfreien Zugang zu aktuellen Gehaltsdaten 

und verfügt über die größte Vergütungsdatenbank in Deutschland. 

Das Angebot reicht von spannenden Statistiken, Auswertungen für einzelne Berufe und Branchen, 

Informationen zu Themen rund um Gehalt, Karriere und Arbeitswelt bis hin zu Tipps und Tricks für die 

erfolgreiche Gehaltsverhandlung. Ein weiteres Kernelement ist die integrierte Meta-Jobsuchmaschine, 

die Anzeigen aller relevanten Jobbörsen in Deutschland bündelt und darüber hinaus ein zu 

erwartendes Gehalt schätzt. Damit bietet Gehalt.de als erste Webseite in Deutschland einen 

Gehaltsfinder für Stellenanzeigen. 

 

Kontakt: 
Artur Jagiello 
GEHALT.de 
Straßenbahnring 19 | 20251 Hamburg | Germany 
jagiello@gehalt.de 
Tel:+49404134543900  
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